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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

1. Descripcion de Contenidos:

1.1 Breve descripcién (en Castellano):

1.2 Breve descripcién (en Inglés):

2. Situacion de la asignatura:

2.1 Contexto dentro de la titulacion:

2.2 Recomendaciones

3. Objetivos (Expresados como resultado del aprendizaje):

e RA1. Comprender las bases tedricas de cada uno de los contenidos del programa.

e RA2. Adquirir conceptos, recursos, estrategias y tareas para intervenir en un grupo, persona
0 sesion.

e RA3 Analizar los diferentes enfoques a partir de los cuales se desarrolla estos deportes.

* RA4. Relacionar la teoria y la practica, aplicando los contenidos teéricos en la practica
profesional.

e RA5. Ser capaz de identificar, clasificar y elaborar tareas adecuadas a cada uno de los
contenidos estudiados.

» RA6. Aprender a utilizar la informacién extraida de la bibliografia y referencias consultadas,
respetando la propiedad intelectual y empleando las referencias bibliograficas
adecuadamente.

e RA7. Desarrollar la capacidad de analisis y reflexién durante todo el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

» RA8. Trabajo en grupo, intercambiando ideas, afianzando la cooperacién y la colaboracion.

» RA9. Potenciar la creatividad, poniendo en practica los conocimientos practicos adquiridos en
el proceso de ensefianza-aprendizaje.

4. Competencias a adquirir por los estudiantes

4.1 Competencias especificas:

(AC_1) 1.3.: Desarrollar y adaptar las habilidades docentes para la comunicacién adecuada y
eficiente en el contexto de la actividad fisica y deportiva.

(AC_1) 1.4.: Adaptar la intervencién educativa a las caracteristicas y necesidades individuales
para toda la poblacion

(AC_3) 3.2.: Saber promover, disefiar y aplicar programas de actividad fisica y deporte adaptados




a las necesidades, demandas y caracteristicas individuales y grupales de toda la poblacion.

(AC_5) 5.3.: Dirigir y/o gestionar organizaciones, entidades, instalaciones y eventos deportivos de
forma individual o en conjunto con otros profesionales garantizando la seguridad, eficiencia y
profesionalidad en el cumplimiento de la normativa vigente.

4.2 Competencias basicas, generales o transversales:

CB2: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y
defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio.

CB3: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre
temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4: Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

CGO: Hablar bien en publico sobre temas relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte.

CG1: Poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que, partiendo de la base de la
educacion secundaria general, alcance un nivel que incluya conocimientos procedentes de la
vanguardia del ambito de las Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte.

CG5: Poseer habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte con un alto grado de autonomia.

CG3: Reunir e interpretar datos relevantes en el area de las Ciencias de la Actividad Fisica y el
Deporte que permitan emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética.

CG4: Transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como
no especializado sobre temas relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.

CG2: Aplicar conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional y poseer las competencias
necesarias para la elaboracion y defensa de argumentos y de resolucién de problemas dentro del
area de las Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte.

CT1: Dominar correctamente la lengua espafola, los diversos estilos y los lenguajes especificos
necesarios para el desarrollo y comunicacién del conocimiento en el ambito cientifico y académico.

CT2: Desarrollo de una actitud critica en relacién con la capacidad de analisis y sintesis.

CT6: Promover, respetar y velar por los derechos humanos, la igualdad sin discriminacién por razén
de nacimiento, raza, sexo, religién, opinién u otra circunstancia personal o social, los valores
democraticos, la igualdad social y el sostenimiento medioambiental.

CT4: Capacidad de utilizar las competencias informaticas e informacionales (C12) en la practica
profesional.




CT3: Desarrollo de una actitud de indagacidon que permita la revisidn y avance permanente del
conocimiento.

5. Actividades Formativas y Metodologias Docentes

5.1 Actividades formativas:

- Clases tedricas/expositivas.
- Seminarios/talleres.

- Clases practicas.

- Practicas externas.

- Tutorias.

- Estudio y trabajo en grupo.

- Estudio y trabajo individual /auténomo.

5.2 Metodologias Docentes:

- Leccion magistral.

- Resolucién de problemas.

- Aprendizaje basado en problemas.
- Aprendizaje orientado a proyectos.

- Aprendizaje cooperativo.

5.3 Desarrollo y Justificacion:

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Actividades formativas N2 Horas (% Presencialidad
AF1. Clases tedricas/expositivas 15 100%

AF2. Seminarios/talleres 2 0%

AF3. Clases practicas 30 100%

AF4. Practicas externas 2 0%

AF5. Tutorias 1 0%

AF6. Estudio y trabajo en grupo 40 0%

AF7. Estudio y trabajo individua /autbnomo 60 0%

METODOLOGIAS DOCENTES




Actividades formativas Metodologias docentes

Clases teodricas/expositivas Leccién magistral
Seminarios/talleres Resolucién de ejercicios y problemas
Presencial Clases practicas Resolu;iér) de ejercicios y problemas
(45h.) Aprendizaje basado en problemas
Practicas externas Aprendizaje basado en problemas
Tutorias Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje basado en problemas
Aprendizaje cooperativo

Estudio y trabajo individual/auténomo  |Aprendizaje orientado a proyectos

No presencial |Estudio y trabajo en grupo
(105h.)

Se propone un modelo activo, en el que el estudiante participe en la construccién de su propio
conocimiento, y un modelo de aprendizaje significativo donde los nuevos conocimientos conecten
con los intereses del alumnado y sus conocimientos previos. Esto implica utilizar
fundamentalmente, métodos de ensefianza centrados en el alumno en los que la participacion de
éste en la toma de decisiones, o sus posibilidades de creacién, sea cada vez mayor. Esto exigira la
capacitacién previa para lograr un aprendizaje auténomo, dotando al alumnado de las
herramientas necesarias para ello. El rol del profesor sera el de facilitador de los conocimientos
gestionando el proceso de aprendizaje de los alumnos.

La asignatura consta se sesiones tedricas y sesiones practicas.

En las sesiones tedricas se expondran los contenidos del blogue tedrico de la materia. Cada tema
consta de una presentacidn en power point, ademas de material complementario como articulos de
revista, enlaces a videos o trabajos audiovisuales u otros que se consideren relevantes para
facilitar la comprensién de la materia. Todo el material estara disponible en la plataforma Moodle, y
formara parte del temario de evaluacion.

Las sesiones practicas son de caracter obligatorio, el alumnado debe asistir, realizar y
participar en, al menos, el 90% de las mismas. El contenido de estas sesiones se recoge en el
blogue de practicas del programa de la asignatura.

En las sesiones tedricas el alumnado debera participar en actividades que proponga el profesorado

6. Temario Desarrollado

PROGRAMA DE CONTENIDOS

Tema 1.- Introduccién a los deportes de raquetas

Tema 2.- ensefianza y promocion del padel

Tema 3.- ensefianza y promocion del tenis

Tema 4.- enseflanza y promocion del badminton

Tema 5.- enseflanza y motivacion en deportes de raqueta

CONTENIDOS PRACTICOS:




Se llevaran a cabo sesiones practicas sobre los diferentes contenidos de los temas desarrollados en
las clases tedricas con el fin de poner en practica, ampliar y profundizar dichos contenidos.

ALINEAMIENTO ENTRE RESULTADOS DE APRENDIZAJE, METODOLOGIA, ACTIVIDAD

FORMATIVA Y EVALUACION

Asignatura: Enseflanza y promocién de los deportes de raquetas

. CT1, CT2,CT3, |AC11.3,ACl1.4,AC3
Competencias CB2, CB3, CB4 CT4. CT6 3.2 AC5 5.3
Tema 1. Introduccidn a los deportes de raquetas
Resultado aprendizaje Actividad formativa |Metodologia |Evaluacién

RA1l. Comprender las bases
tedricas de cada uno de los
contenidos del programa.

RA3. Analizar los diferentes

AF1. Clases

ME1. Leccion

enfoques a partir de los tebricas/expositivas magistral. SE1. Pruebas objetivas
cuales se desarrolla estos AF6. Estudio v t b" ME®6. SE5. Trabajos y
deportes ) y trabajo Aprendizaje proyectos
. en grupo. .
RA8. Trabajo en grupo, cooperativo.
intercambiando ideas,
afianzando la cooperacién y la
colaboracion.
Tema 2. Eensenanza y promocion del padel
Resultado aprendizaje Actividad formativa |Metodologia [Evaluacion

RA2. Adquirir conceptos,
recursos, estrategias y tareas
para intervenir en un grupo,
persona o sesion.

RA4. Relacionar la teoria y la
practica, aplicando los
contenidos tedricos en la
practica profesional.

RA8. Trabajo en grupo,
intercambiando ideas,
afianzando la cooperacion y la
colaboracioén.

RA9. Potenciar la creatividad,
poniendo en practica los
conocimientos practicos
adquiridos en el proceso de

AF1. Clases

ensefanza-aprendizaje.

tedricas/expositivas.
AF3. Clases practicas.
AF7. Estudio y trabajo
individual /auténomo.

ME1. Leccion
magistral.
MES.
Aprendizaje
orientado a
proyectos

SE1. Pruebas objetivas
SES5. Trabajos y
proyectos

SE6. Informes/memorias
de practicas.

Tema 3. Ensefianza y promocion del tenis

Resultado aprendizaje

Actividad formativa

Metodologia

Evaluacion




RA2. Adquirir conceptos,
recursos, estrategias y tareas
para intervenir en un grupo,
persona o sesion.

RA4. Relacionar la teoria y la
practica, aplicando los
contenidos tedricos en la

AF1. Clases

MEL. Leccion

SE1. Pruebas objetivas

practica profesional. tedricas/expositivas. ng;stral. SE5. Trabajos y

RA8. Trabajo en grupo, AF3. Clases practicas. Aprehdizaje proyectos
intercambiando ideas, AF7. Estudio y trabajo orientado a SE6. Informes/memorias
afianzando la cooperacién y la|individual /auténomo. de practicas.
colaboracioén. proyectos

RA9. Potenciar la creatividad,

poniendo en practica los

conocimientos practicos

adquiridos en el proceso de

ensefanza-aprendizaje.

Tema 4. Enseianza y promocion del badminton

Resultado aprendizaje Actividad formativa |Metodologia |[Evaluacion

RA2. Adquirir conceptos,

recursos, estrategias y tareas

para intervenir en un grupo,

persona o sesion.

RA4. Relacionar la teoria y la

practica, aplicando los .

contenidos tedricos en la AF1. Clases m:;'i'sl‘éclaon SE1. Pruebas objetivas
practica profesional. tedricas/expositivas. ME5 ' SE5. Trabajos y

RA8. Trabajo en grupo, AF3. Clases practicas. Apre;wdizaje proyectos
intercambiando ideas, AF7. Estudio y trabajo orientado a SE6. Informes/memorias
afianzando la cooperacién y la |individual /auténomo. proyectos de practicas.

colaboracion.

RA9. Potenciar la creatividad,
poniendo en practica los
conocimientos practicos
adquiridos en el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

Tema 5. Ensefianza y motivacion en deportes de raqueta

Resultado aprendizaje Actividad formativa |Metodologia [Evaluacion
RA1. Comprender las bases
tedricas de cada uno de los g

. ME1. Leccion
contenidos del programa. .

. e AF1. Clases magistral.
RAS5. Ser capaz de identificar, |, . . - ME
clasificar y elaborar tareas teoricas/expositivas. 3 . .
AF2, Aprendizaje SE1. Pruebas objetivas

adecuadas a cada uno de los L . .

) . Seminarios/talleres orientado a SE5. Trabajos y
contenidos estudiados. .
RA9. Potenciar |a creatividad AF5. Tutorias . proyectos proyectos

) " |AF6. AF6. Estudio y ME®6.

poniendo en practica los
conocimientos practicos
adquiridos en el proceso de
enseflanza-aprendizaje.

trabajo en grupo

Aprendizaje
cooperativo
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8. Sistemas y criterios de evaluacion

8.1 Sistemas de evaluacion:

- Pruebas objetivas (verdadero/falso, eleccion multiple, emparejamiento de elementos, etc.).
- Pruebas de respuesta corta.

- Pruebas de respuesta larga, de desarrollo.

- Pruebas orales (individual, en grupo, presentacién de temas-trabajos...).

- Trabajos y proyectos.

- Informes/memorias de practicas.

- Pruebas de ejecucién de tareas reales y/o simuladas.

- Sistemas de Autoevaluacién (oral, escrita, individual, en grupo).

- Escalas de actitudes (para recoger opiniones, valores, habilidades sociales y directivas, conductas
de interaccion).

- Técnicas de observacion (registros, listas de control, ...).

- Portafolio.

8.2 Criterios de evaluacion relativos a cada convocatoria:

8.2.1 Convocatoria I:

Convocatoria ordinaria | o de curso. La evaluacion del temario se hara de la siguiente manera:

Puntuacion
SE1. Pruebas objetivas (verdadero/falso, elecciéon multiple, emparejamiento de 20%
elementos, etc.)
SE5. Trabajos y proyectos 40%
SE6. Informes/memorias de practicas (Practicas) 20%
SE7. Pruebas de ejecucién de tareas reales y/o simuladas 10%
SE10.Técnicas de observacion (registros, listas de control, ...) 10%

Se tendran en cuenta las faltas de ortografia, estableciéndose los siguientes criterios:

* En los trabajos del alumnado no se permitird ninguna falta de ortografia. En el caso de que la
hubiera se suspendera dicho trabajo.
* En los examenes tedricos-practicos se restara a la nota final:

Primera falta: -0,25 puntos
Segunda falta: -0,50 puntos

Tercera falta y a partir de la tercera falta= 1 punto cada falta




Se podra otorgar la calificacion de matricula de honor entre el alumnado que haya obtenido la
calificacion de Sobresaliente. Este reconocimiento serd para los que tengan una calificacién global
mas elevada, sumando la obtenida en todos los apartados referidos. El nUmero de matriculas de
honor estarad en funcion del nimero de alumnos matriculados (se podra otorgar 1 por cada 20
alumnos).

8.2.2 Convocatoria Il:

Convocatoria ordinaria Il o de recuperacion de curso:

La evaluacién del temario se hard de la siguiente manera, con la siguiente apreciacion: el
estudiante se examinard Unicamente de la/s parte/s suspensas en la convocatoria ordinaria |

Puntuacion
SE1. Pruebas objetivas (verdadero/falso, elecciéon multiple, emparejamiento de 20%
elementos, etc.)
SE5. Trabajos y proyectos 40%
SE6. Informes/memorias de practicas (Practicas) 20%
SE7. Pruebas de ejecucién de tareas reales y/o simuladas 10%
SE10.Técnicas de observacidn (registros, listas de control, ...) 10%

Se tendran en cuenta las faltas de ortografia, estableciéndose los siguientes criterios:

 En los trabajos del alumnado no se permitira ninguna falta de ortografia. En el caso de que la
hubiera se suspendera dicho trabajo.
» En los examenes tedricos-practicos se restara a la nota final:

Primera falta: -0,25 puntos
Segunda falta: -0,50 puntos
Tercera falta y a partir de la tercera falta= 1 punto cada falta

Se podra otorgar la calificacién de matricula de honor entre el alumnado que haya obtenido la
calificacién de Sobresaliente. Este reconocimiento serd para los que tengan una calificacién global
mas elevada, sumando la obtenida en todos los apartados referidos. El nUmero de matriculas de
honor estard en funcién del nimero de alumnos matriculados (se podra otorgar 1 por cada 20
alumnos).

8.2.3 Convocatoria lll:

Convocatoria ordinaria Ill o de recuperacidn en curso posterior.

En la convocatoria ordinaria Ill podra evaluarse al alumnado atendiendo a la evaluacion escogida
en la convocatoria I y II:

* A aquellos alumnos con evaluacién continua, se les podra respetar las calificaciones de los
apartados aprobados en el curso precedente siempre que hayan cursado la misma materia
en el curso académico anterior y hayan presentado una asistencia superior al 80% de las
practicas. En caso contrario deberan acogerse a la evaluacién a continuacién descrita.




e Para aquel alumnado que no se haya acogido a la evaluacion continua en el curso
precedente, la evaluacién del temario se basara en un 100% en la puntuacién obtenida en un
examen tedrico-practico sobre todos los contenidos desarrollados en la asignatura, que
constara de preguntas cortas y a desarrollar. Para aprobar este examen tendran que obtener
al menos 5 puntos para cada apartado por separado sobre un maximo de 10. No podra
superarse la asignatura si uno de los dos apartados se encuentra suspenso.

8.2.4 Convocatoria extraordinaria:

Convocatoria extraordinaria para la finalizacion del titulo.

La evaluacion del temario se basara en un 100% en la puntuacién obtenida en un examen tedrico-
practico sobre todos los contenidos desarrollados en la asignatura, que constara de preguntas
cortas y a desarrollar. Para aprobar este examen tendran que obtener al menos 5 puntos sobre un
maximo de 10.

En cualquier caso, se ajustara a la evaluacién vigente en el curso académico inmediatamente
anterior.

8.3 Evaluacion Unica final:

8.3.1 Convocatoria I:

De acuerdo al articulo 8 del Reglamento de evaluacidon para las titulaciones de grado y master
oficial de la Universidad de Huelva, aprobada el 13 de marzo de 2019, los estudiantes tendran
derecho a acogerse a una Evaluacién Unica final.

Para acogerse a la evaluacién Unica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de
imparticion de la asignatura, lo solicitara al profesorado responsable por correo electrénico o seguin
el procedimiento que se establezca en la guia docente de la asignatura. En este caso, el estudiante
serd evaluado en un solo acto académico que incluird todos los contenidos desarrollados en la
asignatura, tanto tedricos como practicos, y que se realizara en la fecha de la convocatoria de
evaluacion ordinaria.

La/s prueba/s que formaran parte de la evaluaciéon Unica final (100%) son: Un Unico examen escrito
que constara de dos partes:

 Tedrica: Examen de preguntas cortas sobre los temas impartidos en la asignatura.
e Practico: Examen tedrico-practico de aplicacién de los contenidos desarrollados en las
sesiones practicas.

8.3.2 Convocatoria Il:

De acuerdo al articulo 8 del Reglamento de evaluacidn para las titulaciones de grado y master
oficial de la Universidad de Huelva, aprobada el 13 de marzo de 2019, los estudiantes tendran
derecho a acogerse a una Evaluacién Unica final.

Para acogerse a la evaluacion unica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de
imparticion de la asignatura, lo solicitara al profesorado responsable por correo electrénico o seguin
el procedimiento que se establezca en la guia docente de la asignatura. En este caso, el estudiante




sera evaluado en un solo acto académico que incluira todos los contenidos desarrollados en la
asignatura, tanto tedricos como practicos, y que se realizara en la fecha de la convocatoria de
evaluacion ordinaria.

La/s prueba/s que formaran parte de la evaluacién Unica final (100%) son: Un Unico examen escrito
que constara de dos partes:

» Tedrica: Examen de preguntas cortas sobre los temas impartidos en la asignatura.
 Practico: Examen tedrico-practico de aplicaciéon de los contenidos desarrollados en las
sesiones practicas.

8.3.3 Convocatoria lll:

De acuerdo al articulo 8 del Reglamento de evaluacidn para las titulaciones de grado y master
oficial de la Universidad de Huelva, aprobada el 13 de marzo de 2019, los estudiantes tendran
derecho a acogerse a una Evaluacién Unica final.

Para acogerse a la evaluacién Unica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de
imparticion de la asignatura, lo solicitara al profesorado responsable por correo electrénico o segun
el procedimiento que se establezca en la guia docente de la asignatura. En este caso, el estudiante
sera evaluado en un solo acto académico que incluird todos los contenidos desarrollados en la
asignatura, tanto tedricos como practicos, y que se realizard en la fecha de la convocatoria de
evaluacion ordinaria.

La/s prueba/s que formaran parte de la evaluaciéon Unica final (100%) son: Un Unico examen escrito
que constara de dos partes:

 Tedrica: Examen de preguntas cortas sobre los temas impartidos en la asignatura.
e Practico: Examen tedrico-practico de aplicacién de los contenidos desarrollados en las
sesiones practicas.

8.3.4 Convocatoria Extraordinaria:

De acuerdo al articulo 8 del Reglamento de evaluacidn para las titulaciones de grado y master
oficial de la Universidad de Huelva, aprobada el 13 de marzo de 2019, los estudiantes tendran
derecho a acogerse a una Evaluacién Unica final.

Para acogerse a la evaluacién uUnica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de
imparticion de la asignatura, lo solicitara al profesorado responsable por correo electrénico o segin
el procedimiento que se establezca en la guia docente de la asignatura. En este caso, el estudiante
serd evaluado en un solo acto académico que incluird todos los contenidos desarrollados en la
asignatura, tanto tedricos como practicos, y que se realizara en la fecha de la convocatoria de
evaluacion ordinaria.

La/s prueba/s que formaran parte de la evaluacion Unica final (100%) son: Un Unico examen escrito
que constara de dos partes:

 Teodrica: Examen de preguntas cortas sobre los temas impartidos en la asignatura.
e Practico: Examen tedrico-practico de aplicacién de los contenidos desarrollados en las
sesiones practicas.




19-09-2022 0 0 0 0 0
26-09-2022 0 0 0 0 0
03-10-2022 0 0 0 0 0
10-10-2022 0 0 0 0 0
17-10-2022 0 0 0 0 0
24-10-2022 0 0 0 0 0
31-10-2022 0 0 0 0 0
07-11-2022 0 0 0 0 0
14-11-2022 0 0 0 0 0
21-11-2022 0 0 0 0 0
28-11-2022 0 0 0 0 0
05-12-2022 0 0 0 0 0
12-12-2022 0 0 0 0 0
19-12-2022 0 0 0 0 0
09-01-2023 0 0 0 0 0

TOTAL 0 0 0 0 0



